
GROUPE DE TRAVAIL 1 

Accroître l’attractivité des métiers de la chaine 
agroalimentaire 

,  À table 
citoyen! 



L’agroalimentaire en manque de bras 

,  À table 
citoyen! 

10 000  
emplois ne trouveraient pas preneurs 

dans les industries agroalimentaires 

AUJOURD’HUI DEMAIN 

+20% 
De besoins de recrutement par an 



Un secteur mal connu et perçu comme 
peu attractif malgré de nombreux atouts 

,  À table 
citoyen! 

Grande diversité 

des métiers 

Travail en région 

Secteur tourné 

vers l’innovation 

Des possibilités 

d’évolution 

Turnover <5% 

PEU D’ATTRAIT DES JEUNES DES ATOUTS A VALORISER 

70 %  

Développement 

international 

des jeunes n’envisagent pas de travailler 

dans le secteur des industries 

agroalimentaires  

4  
perceptions 



La journée des métiers de 

l’agroalimentaire 

Le « blabla services » des campagnes 

A venir en vidéo A découvrir sur le site 

Un collectif « nos filières ont du talent » 

Un jeu pédagogique « du champ à 

l’assiette » 

,  À table 
citoyen! 
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2 

3 
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GT1 – Accroître l’attractivité des métiers 

Les 4 projets retenus 


