SALON M ’Open agrifood sera présent a « 2.000 emplois 2.000 sourires »

Sans attendre sa prochaine
édition, en novembre,
I'Open agrifood anise
son carrefour des métiers le
12 mai, lors du salon de
I'emploi dédié aux jeunes.

Carole Tribout
parole tribout@ce ntrefrance.com

F avoriser l'emploi des
jeunes et trouver de
nouvelles compéten-
ces pour l'agriculture et
'industrie agroalimen-
taire. Le partenariat signé
hier, a la CCI, a Orléans,
entre Xavier Beulin, prési-
dent de I'Open agrifood,
et Alex Vagner, organisa-
teur du salon « 2.000 em-
plois 2.000 sourires », per-
mettra de faire d'une
pierre deux coups.

C'est une premieére. L'an
dernier, pour sa deuxieme
édition, les 18 et 19 no-
vembre, 4 Orléans, I'Open
agrifood avait prévu un
carrefour des métiers,
pendant lequel les respon-
sables de recrutement de-
vaient rencontrer des jeu-
nes. Malheureusement
cette organisation annexe
était tombée a l'eau. A
cause des attentats de Pa-
ris, les jeunes n'avaient
pas eu le droit de se dé-
placer.

Le forum international
de l'agriculture a donc dé-

Les jeunes et 'agriculture

PARTENARIAT. Avec cette signature entre Alex Vagner et Xavier Beulin, queique 300 nouveaux
postes liés au monde agricole seront proposés lors de « 2,000 emplois 2.000 sourires »

cidé de tester sa présence,
en collaboration avec I'As-
sociation régionale des in-
dustriels agroalimentaires
(Ariac) et I'Apecita, sur le
salon de 'emploi réserve
aux jeunes de la région,
pour leur proposer des
postes, des stages et de
I'entrainement aux entre-
tiens d'embauche.

L'innovation,

cette année

Cela permettra aussi au
forum (qui sera dédié, cet-
te année, a l'innovation)

d'allonger sa durée de vie.

Selon Florence Dupraz,
la direcirice de |'Open
agrifood, les entreprises
régionales, mais aussi les
grands groupes de portée
nationale ou internationa-
le, pourraient proposer
quelque 500 postes, que
ce soient des conducteurs
de ligne, des bouchers,
des ingénieurs agrono-
mes, etc. Rendez-vous au
Zénith, ou sur une 'appli
de « 2.000 emplois 2.000
sourires »qui sera en servi-
ce dans un mois.

Voila en tout cas qui dé-
cloisonnera un secteur
agricole « fortement
structuré », comme |'a
souligné Xavier Beulin, en
essayant de mixer les pu-
blics. Le but est, entre
autres, de trouver des so-
lutions aux « 60.000 em-
plois non pourvus » dans
le monde agricole, en
France, et de metire en va-
leur leur modernité, =

% Pratique. « 2.000 emplois

2,000 sourires », jeudi 12 moi, ou
Zénith, Orléons. « Open agrifood », les
16 et 17 novembre, d Oriéans.
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Fiancailles entre 2000 emplois/2000 sourires et I’Open agrifood :
500 offres d’emploi visées

le 10 mars 2016.

R EE R IG5 7 Ce lundi 7 mars 2016, a la CCI du Loiret, Xavier Beulin

' b | et Alex \agner ont signé une convention de partenariat
entre I’Open agrifood et 2000 emplois/2000 sourires.
" L'objectif est de mettre en lumiére la filiere de
I’agroalimentaire en proposant stages, emplois et contrats
en alternance aux jeunes demandeurs d’emploi. L'Open
agrifood sera present lors du prochain rendez-vous de
2000emplois/2000 sourires au Zénith d'Orléans le 12 mai
prochain. Prés de 50 entreprises des métiers de
l'agriculture et de la filiere agroalimentaire seront
représentées a cette occasion. Sur la région Centre-Val de
Loire, 500 emplois sont en jeux.

e

L EMPLOIS

- JURIRES

Texte et photos : Pauline Henriot

Qu’est-ce que I’Open agrifood et le salon 2000 emplois/2000 sourires ?

L’Open agrifood est un forum qui permet de créé un lieu de rencontres et d’échanges entre tous les
acteurs des filieres de la chaine agroalimentaire.

Le Salon 2000 emplois/2000 sourires facilite I’acces des jeunes a leur premier emploi, stage ou contrat en
alternance. L’idée maitresse est de donner une envie, valoriser et accompagner les jeunes demandeurs
d’emploi en partageant avec eux une énergie positive et dynamique.

En novembre 2015 I’Open agrifood lancait un carrefour des métiers visant a présenter un panel de
métiers de la chaine agroalimentaire par le biais des jobs training. Grace aux entreprises partenaires, sont
donc déroulées des simulations d’entretiens d’embauche qui ont pu, pour certains, déboucher sur des
recrutements.

Environ 1000 jeunes se sont inscrit a participer a cette expérience inédite.
Malheureusement en raison des événements de novembre 2015, ils n’ont pas
eu I"autorisation de sortir de leurs établissements scolaires.

Afin de rebondir, le Carrefour des métiers sera réédité le 12 mai 2016
prochain sur le Salon 2000 emplois/2000 sourires.

" Comme au Carrefour des métiers, I’Open agrifood, grace a ses partenaires,
propose un vaste p6le ou la multitude d’emplois et stages dans
I’agroalimentaire font prendre conscience aux jeunes de I’importance des
opportunités de carriere dans cette filiere.

Par ailleurs, tous les partenaires de I’Open agrifood auront la possibilité de
déposer leurs offres d’emploi sur I’application 2000 emplois/2000 sourires
on estime plus de 500 offres qui vont ainsi s’ajouter.
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Xavier Beulin tiendra une conférence sur la thématique de I’emploi des jeunes a laquelle auront le
privilege d’assister les participants du salon.
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500 jobs dans I’agriculture et I’agroalimentaire seront proposés sur le salon
2000emplois-2000sourires, le 12 mai a Orléans

Une franche poignée de main apres la signature de leur engagement réciproque : Xavier Beulin et Alex
Vagner ont acté, le 7 mars dans les locaux de la CCI d'Orléans, les "fiancailles entre I'association 2000
emplois-2000 sourires, qui organise le salon du méme nom a Orléans, et I’Open agrifood, un événement
qui connaitra sa troisieme édition a l'automne a Orléans”. Dans la corbeille de cette convention de
partenariat : environ 500 offres d’emploi et la volonté de donner la possibilité aux jeunes de trouver un
emploi dans les filieres agroalimentaires. Cette alliance entre 2000 emplois/2000 sourires et I’Open
agrifood va permettre de mettre en lumiere toutes les possibilités qu’offre la filiere agroalimentaire (entre
7.000 et 10.000 emplois non pourvus chaque année) en proposant et en présentant des emplois, des stages
et des contrats en alternance dans les filieres agroalimentaires.

Depuis son lancement en 2013, le salon 2000emplois-2000sourires
organisé au Zénith d’Orléans a I’échelle de la région Centre-Val de
Loire, est arrivé & proposer quelque 3.000 emplois par I’intermédiaire de
ses partenaires et des entreprises présentes, sans compter les offres de
stages et les effets différés de ce moment de rencontres.

Cette année, le 12 mai, dans le méme lieu, il y aura environ 500 emplois
supplémentaires au moins. Ceux-la, ce seront spécifiquement des
emplois dans I’agriculture et dans le secteur agroalimentaire.

Tel est le deal convenu lundi 7 mars entre Alex Vagner, président de I’association 2000 emplois-2.000
sourires, qui organise cette manifestation dédiée a I’emploi, et Xavier Beulin, co-président avec
Emmanuel Vasseneix, de I’association Open Agrifood. Celle-ci organise également un événement
d’intérét national voire international, avec de nombreux débats sur les enjeux présents et a venir dans
I’ensemble de la filiere, du producteur au consommateur.

Chacune des deux "marques™ est ainsi sensee développer sa notoriété et son efficacité en s’appuyant
sur I’autre. Une opération de cobranding, comme I’on dit en marketing.

Faire mieux connaitre les métiers et les emplois agricoles et agroalimentaires

Selon Xavier Beulin, 60.000 emplois ne seraient pas pourvus en France dans I’agriculture et dans le
secteur agroalimentaire. Des emplois non qualifies mais aussi des emplois qualifiés. Ce qui pose un
probléme social et un probleme sectoriel de développement économique.

Une explication : "Il y a un manque de connaissance de ce que sont les métiers de ces secteurs. Or,
ils ont bien évolué, notamment sous I’influence du numérique, qui s’invite partout™. Le numérique
est notamment présent dans les métiers de maintenance et de service, qui accompagnent la production
et les produits.

Une solution : s’ouvrir un peu plus au monde extérieur. Le monde agricole est trés bien organisé,
rappelle Xavier Beulin. Et peut-&tre trop d’ailleurs. Au point de fonctionner souvent en circuit fermé.
Ce modele atteint ses limites. Il y a I’opportunité de favoriser la porosité entre villes et campagnes. De
faire découvrir ou redécouvrir la vie rurale, les métiers agricoles et les emplois
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Une opportunité offerte par I’association 2000emplois-2000 sourires a travers le salon du méme nom
dont la 4e édition va donc se tenir le 12 mai au Zénith d’Orléans.
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.r.-]rll.’r.'lfl“;n:
Alex Vagner (a gauche) et Xavier

Beulin signent la convention de partenariat entre 2000emplois-2000sourires et I’Open agrifood d’Orléans.
(Photos Patrice Dézallé)

Et cela tombe bien puisque la deuxiéme édition de I’Open Agrifood d’Orléans, les 18 et 19 novembre
2015, avait prévu des rencontres entre jeunes, employeurs et éducateurs, avec des mises en situation.
Or, ce volet a été une victime indirecte des attentats parisiens et de I’état d’urgence qui en a decoulé.

Une agriculture qui s’ouvre et une ouverture sur I’agriculture

Le salon 2000 emplois-2000 sourires donne donc finalement la possibilité de compenser.

La convention de partenariat permet de renforcer la présence du p6le agriculture et agroalimentaire.
Avec la présence des entreprises de la région mais pas seulement, indique Xavier Beulin. La présence
de leurs DRH et autres collaborateurs afin de présenter les métiers et d’animer des entretiens. Des
grands groupes comme Cecab-D’Aucy, Mc Do, Cargill, LSDH, etc. seront en premiere ligne.

"C’est pour nous I’occasion de sortir des sentiers battus", réesume Xavier Beulin.

"S’ouvrir sur I’agriculture, c’est formidable", poursuit en écho Alex Vagner. "C’est important de
pouvoir proposer autant d’offres d’emplois supplémentaires. Comme c’est important de faire
évoluer le salon".

En contre partie, le logo d’Open Agrifood figurera sur les outils de communication du salon
2000emplois-2000sourires.

Une application 2000emplois-2000sourires

Alex Vagner profite de I’occasion pour annoncer la sortie prochaine d’une application qui permettra
de donner une continuité a ce salon en dehors de I’événement lui-méme.

Cette application numérique pourra par exemple étre utilisée pour organiser des salons virtuels dans
les quartiers.

Or, il se trouve que Xavier Beulin a rencontré récemment Patrick Kanner, Ministre de la Ville, de la
Jeunesse et des Sports, sur la capacité a nouer des relations entre des quartiers de villes et des acteurs
ruraux.

Toucher les jeunes des quartiers

"De part et d’autre, des franges de la population sont confrontés a des formes d’isolement. Il faut
leur permettre de retrouver du sens et une utilité, et d’avoir de vraies perspectives d’emploi”,
souligne Xavier Beulin.

Il rappelle qu’environ 3.500 contrats de réinsertion sont signés chaque année dans I’agriculture. Il'y a
donc une convergence d’intérét entre Open Agrifood et 2000emplois-200sourires sur ce terrain.
Recréer des espaces de rencontre, intéresser des jeunes urbains a des métiers ruraux. Et voir comment
articuler ce projet avec des formations adaptées. Voila un objectif a I’intérieur du partenariat.
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D’ou I’intérét aussi de I’implication du Conseil régional, dont la formation reléve de sa compétence,
souligne Xavier Beulin avec sa casquette, cette fois, de président du CESER (Conseil économique,
social et environnemental) Centre-Val de Loire. "On voit que la décentralisation a besoin de
complémentarités actives. Les OPCA, les branches professionnelles, chacun dans son domaine de
compétence est concerné".

"Les entreprises, par I'intermediaire notamment de la CGPME, de I'UDEL-Medef, vont nous
retrouver”, ajoute Alex Vagner. Qui veut "un salon positif”, sans clivage politique.

Mais pourquoi ne pas avoir sollicitt I’ARIAC, [I’association régionale des industries de
I’agroalimentaire ? "lls sont associés"”, répond Florence Dupraz, directrice de I’Open Agrifood, de
méme que I’Apecita (agence de formation et de recrutement des cadres de I’agriculture) et les
coopératives. Entre autres.

La demarche collaborative est en route.

Patrice Dézallé

© Puissance2D - 2015
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